Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità

Il/La sottoscritto/a ______________________ nat __ a __________________________________
il _____________________________residente a _______________________________________ in via	, n. _______ tel. 	______________
e-mail	C.F. ____________ ______________, 
avendo preso visione dell’Avviso di selezione indetto dal Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “A. Zanelli” Reggio Emilia per la selezione di 1 collaboratore scolastico per l’attività di sorveglianza durante il pasto e la pulizia del locale funzionale alla realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento rivolti ad alunni con Disturbi Specifici di Apprendimento nell’ambito Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4:  Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU


CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4:  Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

Dichiara in particolare di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’I.I.S. “A. Zanelli” di Reggio Emilia o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula                             per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Missione 4: Istruzione e ricerca
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università
Investimento 1.4:  Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria I e II grado, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

[bookmark: _GoBack]Reggio Emilia, __________________

FIRMA

	

