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Manifestazione di interesse per l'individuazione di docenti e tutor per la realizzazione di
percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria | e Il grado, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU

Titolo del Progetto: Non uno di meno
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981
CUP: J84D22005140006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato —n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1, comma 1
del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;

VISTO il Decreto del Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell'Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei divari
territoriali che assegna a questo Istituto € 139.894,97 per la realizzazione di "Azioni di prevenzione e contrasto
della dispersione scolastica;

VISTA la Nota Ml del 13 luglio 2022, prot. n. 60586 “Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole”
- Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nella scuola secondaria di | e Il grado;

VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 del 24 marzo 2023;

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita del 18 marzo 2023 prot.n. 0053055;





VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 13 febbraio 2023;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto del 05/04/2023 prot. n. 5658;
VISTA la delibera del Collegio docenti del 12.05.2023 nella quale vengono individuate le discipline che necessitano
di attivita di supporto e recupero di competenze;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto, di reperire esperti interni per la realizzazione di percorsi
formativi e laboratoriali co-curricolari;

EMANA

I"avviso di selezione per il personale interno all’lstituzione Scolastica per il conferimento degli incarichi di DOCENTE
e TUTOR per il progetto specificato in oggetto.

OGGETTO E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’'INCARICO

Nei mesi di giugno e luglio 2023, I'Istituto attivera percorsi formativi e laboratoriali rivolti agli studenti con
sospensione del giudizio nelle seguenti discipline:

e Matematica

e Fisica

e Chimica e Trasformazione dei prodotti (classi terze tecnico agrario).
e Italiano (classi biennio)

e Inglese

e Economia (classi terze e quarte tecnico agrario e professionale)

Ogni gruppo sara costituito da un numero minimo di 12 alunni e sara seguito da 1 figura di docente e 1 figura di
tutor. Ciascun corso avra durata massima di 12 ore.

Si richiede la disponibilita di docenti che abbiano titolo ad insegnare nelle seguenti classi di concorso:

o A-12
o A-20
o A-24 (Inglese)
o A-26
o A-27
o A-34
o A-51

COMPITI DEL DOCENTE E DEL TUTOR

. Docente e tutor progettano e realizzano in modo congiunto l'intervento avente come obiettivo il
rafforzamento del curricolo scolastico.
. Curano la scrupolosa compilazione del registro attestante, tramite raccolta firme, la presenza di

ciascuno studente. Il registro dovra essere compilato sia in modalita cartacea sia nella versione digitale
disponibile su piattaforma dedicata.

° Segnalano al referente del team le eventuali situazioni di frequenza saltuaria.

° Collaborano con la dirigenza ed il team per la prevenzione della dispersione in ordine al puntuale
svolgimento del corso nonché alla raccolta della documentazione necessaria alla sua validazione.



CANDIDATURA

Gli interessati produrranno apposita candidatura utilizzando gli allegati A e B, corredata da un dettagliato
Curriculum Vitae in formato europeo con lindicazione dei titoli e delle esperienze professionali posseduti
coerenti con i criteri di selezione indicati

Inoltre, essa dovra contenere I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del DecretolLegislativo 30
giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

L'istanza, secondo il modello Allegato A, potra essere inviata,secondo le seguenti modalita:

- Consegna a mano presso gli Uffici di segreteria;
- Invio mediante PEC all’indirizzo: reis00900I@pec.istruzione.it

In caso di consegna brevi manu, la busta chiusa e sigillata sui lembi, dovra riportare esternamentel’indicazione
“Candidatura Docente/tutor percorsi formativi e laboratoriali PNRR prevenzione dispersione scolastica —
classe di concorso A- XX"”

In caso diinvio mediante PEC all’indirizzo: reis00900l@pec.istruzione.it dovra essere indicato il medesimo oggetto.

L’istanza di partecipazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del 25/05/2023.

In caso di presentazione di un numero insufficiente di candidature, si procedera all’ assegnazione di un secondo
corso ai candidati che abbiano dato tale disponibilita, scorrendo nuovamente la graduatoria fino ad esaurimento
delle disponibilita o dei corsi da attivare.

Qualora residuassero posti disponibili, si procedera alla pubblicazione di una manifestazione di interesse rivolta a
figure esterne in possesso delle competenze richieste.

Gli aspiranti saranno selezionati da una commissione, appositamente costituita, attraverso la comparazione dei
curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

CRITERI DI VALUTAZIONE SELEZIONE

L'esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico. | curricula pervenuti saranno comparati secondo la tabella di valutazione di seguito
riportata ed allegata al presente avviso (Allegato B di cui si richiede la compilazione al candidato):

1 Docente con contratto a tempo indeterminato PRECEDENZA
Anni di servizio nella classe di concorso di interesse 2 punti per ciascun anno
3 Specializzazione nella didattica per alunni con BES 6 punti

Altermine della selezione la commissione stilera una graduatoria di merito, dalla quale verranno attinti i nominativi
dei docenti aventi titolo alla realizzazione dei corsi, il cui numero, per ciascuna classe di concorso, sara reso noto
al termine delle operazioni di scrutinio che ratificheranno il numero di studenti con debito in ciascuna disciplina.
Tale graduatoria verra pubblicata sul sito web dell’Istituzione Scolastica entro 5 giorni dalla data di scadenza della
presentazione delle domande di partecipazione.

ATTRIBUZIONE INCARICO
In caso di rinuncia all'incarico, I'esperto lo comunichera via PEC all’Istituzione scolastica, la quale procedera allo
scorrimento della graduatoria per l'individuazione di altro esperto.
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A parita di punteggio sara data la preferenza all’aspirante pilu giovane.

L’attribuzione avverra tramite incarico ad personam secondo la normativa vigente.

COMPENSO

L'importo complessivo massimo per compensare queste attivita € pari a 11.300,00 € con compenso
orario di € 56,50 lordo stato sia per la funzione di docente sia per quella di tutor .

Il compenso sara liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potra essere avanzata
all’Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Le ore da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti I'impegno orario. L attivita
svolta sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso pubblico, saranno trattati
nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy del D. Lgs n. 101/2018 “Codice in materia di protezione dei
dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Il presente bando di selezione viene pubblicato all'Albo on-line e nell’URL http://www.zanelli.edu.it dell’Istituto.

Documenti allegati:

- Allegato A: Domanda di partecipazione
- Allegato B: Tabella di valutazione

- Allegato C: Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Dott.ssa Mariagrazia Braglia

Documento firmato digitalmente

ai sensi del D.Igs. 82/2005 e s.m.i.
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