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I.I.S. "Antonio Zanelli" Reggio Emilia                                                                                                                                           

SCHEDA DI VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA'                                                          

PRATICHE/ESERCITATIVE AZIENDALI                                                                                                         

CLASSE ___________ ANNO SCOLASTICO 20__/20__                                                                                                 
INSEGNAMENTO ______________________________________                                                                                                                                                                                    

Scala di valutazione (in decimi): 4 - 8 

PERIODO di VALUTAZIONE:                                                                                    

______________________________

ATTIVITA’ SVOLTA/E:                                                                                              

________________________________________________
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Indicatori per valutazione 

competenze disciplianri
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